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ПРАВИЛА 

внутреннего трудового распорядка обучающихся 

Краевого государственного бюджетного учреждения дополнительного образования 

«Спортивная школа олимпийского резерва имени Б.Х. Сайтиева» 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящие Правила внутреннего трудового распорядка обучающихся (далее – 

Правила) разработаны в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Трудовым 

кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», Уставом Краевого государственного бюджетного 

учреждения дополнительного образования «Спортивная школа олимпийского резерва 

имени Б.Х. Сайтиева» (далее – Учреждение, Школа), иными нормативными правовыми 

актами и определяют порядок приема, перевода и отчисления обучающихся, их права, 

обязанности и ответственность, режим учебно-тренировочных занятий, а также иные 

вопросы организации образовательного процесса. 

1.2. Правила обязательны для исполнения всеми обучающимися, осваивающими 

дополнительные общеобразовательные программы в области физической культуры и 

спорта (далее – обучающиеся). 

1.3. Целью Правил является создание оптимальных условий для безопасного и 

эффективного учебно-тренировочного процесса, воспитания дисциплины, 

организованности, уважения к работникам и другим обучающимся Школы. 

 

2. Порядок приема, перевода и отчисления обучающихся 

2.1. Прием лиц для обучения по дополнительным общеобразовательным 

программам в области физической культуры и спорта осуществляется на основании 

индивидуального заявления родителей (законных представителей) несовершеннолетнего 

или самого совершеннолетнего поступающего, при наличии медицинского заключения о 

допуске к занятиям избранным видом спорта. 

2.2.  Все поступающие в целях определения уровня физической подготовленности 

и спортивных способностей проходят тестирование, проводимое тренерско-

преподавательским составом Школы. 

2.3.  Перевод обучающегося на следующий этап (год) обучения, в группу 

следующего года обучения или в группу по другому виду спорта осуществляется 

приказом директора Учреждения на основании решения тренерско-преподавательского 

совета. 

2.4.  Обучающийся может быть отчислен из Школы: 

 По собственному желанию (заявлению родителей/законных представителей); 

 В связи с завершением обучения; 

 По медицинским показаниям, препятствующим продолжению занятий; 

 За систематическое невыполнение учебно-тренировочного плана, неоднократное 

нарушение настоящих Правил, дисциплины, а также за действия, дезорганизующие 

образовательный процесс. 

2.5. Отчисление обучающегося производится приказом директора Учреждения. 



 

 

 

3. Права и обязанности обучающихся 

3.1. Обучающиеся имеют право: 

 На получение дополнительного образования в соответствии с выбранной программой; 

 На пользование материально-технической базой, инвентарем и оборудованием Школы; 

 На участие в соревнованиях, учебно-тренировочных сборах и иных спортивных 

мероприятиях в соответствии с планом Школы и своим уровнем подготовки; 

 На уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и 

психического насилия; 

 На поощрение за успехи в спортивной и учебной деятельности; 

 На получение информации о мероприятиях, планах тренировок и соревнований. 

3.2. Обучающиеся обязаны: 

 Добросовестно осваивать дополнительную общеобразовательную программу, 

выполнять индивидуальный учебно-тренировочный план; 

 Посещать учебно-тренировочные занятия, соревнования и другие мероприятия, 

предусмотренные образовательной программой и планом Школы; 

 Соблюдать требования охраны труда, техники безопасности, санитарно-гигиенические 

нормы; 

 Бережно относиться к имуществу Школы, спортивному инвентарю и оборудованию; 

 Уважать честь и достоинство других обучающихся, работников Школы, соблюдать 

принципы спортивной этики (фэйр-плей); 

 Немедленно сообщать тренеру-преподавателю или администрации о любых ситуациях, 

угрожающих жизни и здоровью людей, о неисправности оборудования; 

 Соблюдать настоящие Правила и иные локальные нормативные акты Учреждения. 

 

4. Режим учебно-тренировочных занятий 

4.1. Учебно-тренировочный процесс в Школе осуществляется в соответствии с 

утвержденным расписанием занятий, годовым учебным планом и календарным планом 

спортивных мероприятий. 

4.2. Продолжительность, периодичность и интенсивность учебно-тренировочных 

нагрузок определяются в соответствии с санитарно-эпидемиологическими требованиями и 

нормами, федеральными стандартами спортивной подготовки по виду спорта. 

4.3. Обучающиеся обязаны являться на занятия в установленное расписанием 

время, имея при себе необходимую спортивную форму и инвентарь. 

4.4. Опоздание на занятие, его пропуск без уважительной причины (болезнь, 

подтвержденная медицинской справкой, вызов на официальные соревнования, иные 

чрезвычайные обстоятельства) не допускаются. 

4.5. В случае пропуска занятия обучающийся (его родители/законные 

представители) обязан уведомить об этом тренера-преподавателя. 

 

5. Поощрения и дисциплинарная ответственность 

5.1. За высокие спортивные достижения, успехи в обучении, примерное поведение 

и активное участие в жизни Школы к обучающимся могут применяться следующие меры 

поощрения: 

 Объявление благодарности; 

 Награждение грамотой, дипломом; 

 Награждение ценным подарком; 

 Представление к присвоению спортивного разряда, звания. 



5.2. За неисполнение или нарушение Устава Школы, настоящих Правил, учебно-

тренировочного плана к обучающимся могут быть применены меры дисциплинарного 

воздействия: 

 Замечание; 

 Выговор; 

 Отстранение от участия в соревнованиях или учебно-тренировочных сборах; 

 Отчисление из Школы (как крайняя мера). 

5.3. При выборе меры дисциплинарного взыскания должны учитываться тяжесть 

дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых он совершен, 

предыдущее поведение обучающегося. 

5.4.  До применения меры дисциплинарного взыскания у обучающегося (его 

родителей/законных представителей) должны быть затребованы письменные объяснения. 

 

6. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

6.1. Настоящие Правила вступают в силу с момента их утверждения директором 

Учреждения и действуют до замены их новыми. 

6.2. Изменения и дополнения в настоящие Правила вносятся в порядке, 

установленном для их утверждения. 

6.3. С настоящими Правилами должны быть ознакомлены под подпись все 

обучающиеся, а также их родители (законные представители) несовершеннолетних 

обучающихся. 

6.4. Толкование и применение настоящих Правил осуществляет администрация 

Учреждения. 
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